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KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
SURDURULEBILIR UNIVERSITE POLITIKA VE STRATEJILERI

Siirdiiriilebilir kalkinma, tiim diinyanin gelecegi i¢in en 6ncelikli konulardan biridir. Stirdiiriilebilir Kalkinma

Amaglar1 (SKA), somut eylem i¢in ortak bir uluslararasi ¢erceve saglar. Birlesmis Milletler, 2015 yilinda
193 iilke tarafindan kabul edilen 17 hedef ile 2030 yilina kadar yoksullugu sona erdirmeyi, diinyamizi
korumayi, siirdiiriilebilir kalkinmay1 ve refahi saglamay1 amaglamistir. SKA ¢ergevesi, sosyal uyumu,
ekonomik refah1 ve ¢evrenin korunmasini saglar. Siirdiiriilebilirlik kavrami birgok {iniversite i¢in ncelikli
hale gelmistir. Egitim, arastirma ve inovasyon, toplumlarin SKA hedeflerine ulasmalarinda olduk¢a 6nemli
rol oynamaktadir. Sivil toplumun 6nemli bir parcasi olan iiniversiteler gelecek kusaklara daha stirdiiriilebilir
bir yasam bicimi olusturmay1 hedeflemektedir. Kilis 7 Aralik Universitesi, siirdiiriilebilirlik politikasi ile
siirdiiriilebilirligi {iniversiteye temel bir deger olarak yerlestirmeyi amaglamaktadir. Universitemiz SKA
dogrultusunda kiiresel ¢apta dl¢giimleme yapan siralama sistemlerinde yer alarak zayif ve giiclii yonlerini
gorebilme firsat1 bulmakta ve 2022-2026 stratejik plan 6zelinde olmak {izere, uzun vadeli hedef ve
politikalarin1 giincellemektedir. Kilis 7 Aralik Universitesi, siirdiiriilebilirlik performansi ile olumlu bir etki
yaratmaya ve bu konuda dncii olmaya kararlidir. Bu kararlilikla Kilis 7 Aralik Universitesi 6grencileri,
Ogretim elemanlar1 ve personeli, toplumun sorumlu temsilcileri olarak siirdiiriilebilirlik konusunda etkin bir
rol {istlenmelidir. Kilis 7 Aralik Universitesi siirdiiriilebilir iiniversite politikasinin temelinde, siirdiiriilebilir
gelecek stratejilerine odakli, topluma fayda saglayan kurumsal yonetim anlayisi ve sosyal, ¢evresel,
ekonomik kalkinmada 6ncii iiniversiteler arasinda yer almak vardir. Universitemizin siirdiiriilebilirlik
politikas1 4 temel alan {izerinde kurgulanmistir:

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik: Universitemiz SKA ’na ulasmada sosyal, ¢evresel ve ekonomik
siirdiiriilebilirligi dengeli bir sekilde biitiinlestirerek koordinasyonunu saglamaktadir. Universitemiz, cagdas
egitim-6gretim programlariyla toplumun mevcut ve gelecekteki ihtiyaclarina cevap veren, etik degerlere
saygili bireyler yetistirmektedir. Universitemiz siirdiiriilebilirlik konusundaki performansini siirekli
izleyerek, degerlendirerek ve belirledigi kisa, orta ve uzun vadeli stratejilerle zayif yonlerini iyilestirerek
diinyanin 6nemli kiiresel sorunlarina yonelik ¢6ziimler sunmay1 hedeflemektedir.
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2. Sosyal Siirdiiriilebilirlik: Tiim bireyler i¢in yasam kalitesinin ytikseltildigi bir kampiis olusturmak,
ulusal ve uluslararasi topluluklarla siirdiiriilebilir refahiarttiran ortakliklar olusturmak hedeflenmektedir.
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3. Cevresel siirdiiriilebilirlik: Universitemiz ¢evre kaynakli sorunlarla miicadelede ulusal veuluslararasi
platformlarda gerceklestirdigi aragtirma faaliyetleri ve igbirlikleri ile ¢6ziim Onerilerine katkidabulunmay1
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amagclamaktadir. Iklim degisikligi, enerji verimliligi, su tasarrufu, atik ydnetimi ve ulasim alanlarinda var
olan ¢alismalarin iyilestirilmesi ve c¢evre koruma bilinci ile Ornek bir kampiis olusturulmasi
hedeflenmektedir.
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4. Ekonomik Siirdiiriilebilirlik: Universitemizin endiistri ve inovasyon konularindakiarastirma faaliyetlerinin
artirilmasi, yerel ve siirdiiriilebilir tiretimi destekleyip lilkemiz ekonomisinin temelgirdisi olan nitelikli is
giiciiniin saglanmasi1 hedeflenmektedir.
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. Enerji kaynaklarminim verimli kullanilmasz,

. Kampiis icinde etkin ve siirdiiriilebilir gida yonetiminin olusturulmasi,

. Saglikli bireylerin ve kaliteli yagam tarzinin saglanmasina yonelik uygulamalarin artirilmas,
. Yasam boyu 6grenme faaliyetlerinin artirilmasi,

. Kadin dostu kampiis uygulamalarinin artirilmasi,

. Toplumsal cinsiyet esitligi farkindalik diizeyinin artirilmasi,

. Bilingli su kullanimu ile su kaynaklarinin korunmasinin saglanmasi,

. Su alt1 yasamu ve ekosistemlerini korumaya yonelik farkindalik saglanmasi,
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. Karada yagsam ve arazi ekosistemlerini korumaya yonelik farkindalik saglanmasi,

10. iklim degisikligi farkindaliginin artirilmasi ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniminin

artirilmasi,

11. Binalarda enerjinin etkin kullanilmasi ve enerji israfinin 6nlenmesi,

12. Ogrencilerin mesleki ve kisisel gelisimlerini saglayarak istihdama katilim oraninin artirilmast,
13. Saglikli ve giivenli calisma ortaminin saglanmast,

14. Ar-Ge ve yenilikgilik potansiyelinin artirilmas,

15. Dezavantajli gruplarin topluma uyum g¢alismalarinin artirilmast,
16. iklim degisikligine neden olan ve sera gazi etkisi yaratan tiim gaz ve kimyasallarin kullanimimin
azaltilmas1 ve miimkiin mertebede kullanimdan vazgegilmesi,
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1. Siirdirilebilirlik liderliginde olumlu ve proaktif bir rol oynayarak kampiisiimiizde ve daha genis
toplulukta siirdiiriilebilirlik kiiltliriniin tesvik edilmesi,

2. Siirdiirtilebilirlige yonelik arastirma ve katilimin artirilmasi,

3. Universitenin yonetim ve karar verme siireclerine siirdiiriilebilirligin yerlestirilmesi,

4. Sirdirtlebilirlik ile ilgili faaliyetlerde olgiilebilir hedefler koyulmast,

5. Universitede her diizeydeki personel ve dgrencilerin siirdiiriilebilirlik siirecine dahil edilmesi,

6. Universitenin mali kaynaklarinin siirdiiriilebilir {iniversite faaliyetleri dogrultusunda etkili ve

verimli kullanilmasi, 6ncelikli faaliyetlere yonelik gerekli altyap1 yatirnmlarinin gergeklestirilmesi.

7.

Siirdiiriilebilirligin ¢evresel, sosyal ve ekonomik yonlerini biitiinlestiren etkili, uzun omiirli ¢oziimler

uygulayarak siirdiirtilebilirlik etkilerinin kurumsal davranislarimiza ve politikalarimiza yansitilmasi.

8.

Stirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik kurumsal alt yapimin

giiclendirilmesi.




